
Données techniques

Couleur Orange haute visibilité
Tailles disponibles M-4XL-5XL
Emballages --
Emballé --
Dimensions du boîtier (cm) 0.00 x 0.00 x 0.00
Poids du boîtier (kg) 0.00
Type de vêtements Gilets
Tissu Polyester
Type réfléchissant Deux-tons
Fermeture Boutons-pression
Nombre de poches 4
Type de poches Poche interne, Poche poitrine
Construction Détachement en 5 Points, Accès

à l'anneau en D, X à l'arrière
Certifications Conforme à la norme CSA Z96
Circularité des produits Réutilisable / Lavable

Données de performance
Type/Classe ANSI R2
Classe CSA --
Niveau CSA --

Instructions d'entretien

FICHE TECHNIQUE
OBJET: TSV2OG18

Dynamic™
Veste détachable bicolore ANSI Type R Classe 2
et CSA Z96 avec anneau en "D"

Matériau réfléchissant en perles de verre Dyna-Lite de 4", conforme
à la norme CSA
Matériau de polyester résistant à l'usure conforme à la norme CSA
Satisfait les exigences de la norme CSA Z96-22 de classe 2 niveau 2
Bande horizontale à 360 degrés autour du corps, plus deux bandes
verticales à l'avant et un "X" au dos, offrant au travailleur une
protection totale pour être visible sous tous les angles.
2 poches avant intérieures, 2 poches avant extérieures et un trou
pour anneau en "D" à l'arrière
Système de Velcro à 5 points détachable pour une protection
supplémentaire (épaules, côtés et avant détachables)
Lavable à la machine
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